It -

O
U
d
e
rb
jee
n
k
o
m
st

2
6
a
U
O
U
S
tus 2
0
2
4
F?/\
; rt



Agenda

Welkom!

Voorstellen

Deel 1 — Toekomstplan
Deel 2 - En nu in de praktijk!
PAUZE 15 min

Deel 3 — informeel samenzijn



Voorstellen
Handig om te kennen!

Christel van den Hooven en Werner Braspenning  Kristel Boonstra en Kitty Meijer

Voorzitters Pedagogisch/didactisch ondersteuner
André van den Hooven Inge Kooiman

Voorzitter TC-Jeugd Infake nieuwe leden

Marjolijn en Harry Buijs Maarten van den Driest en Liselore Sonius
Vrijwilligerscoodrdinatoren Communicatie
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Ina van den Driest = tis
Vertrouwensconftactpersoon
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Toekomstplan 2023-2027

Kernwaarden

Plezier
Respect
Ontwikkeling




positieve sportcultuur

KORFBAL

§'=
SPORTPLEZIER

ONTWIKKELING

WERVING
&
LEDEN-
BEHOUD

Voor bestuur, commissies,
vrijwilligers, leden en ouders!

o Gedragsregels

o Pedagogisch / Didactisch
begeleiders

o Vertfrouwenscontactpersoon

o VOG
oy

o



positieve sportcultuur

Vertrouwenscontactpersoon

Voor iedereen binnen onze

vereniging.
§ SPORTPLEZIER '-ED&EN'
Wanneer:
 Seksuele intimidatie

« Concreetincident
« Grensoverschrijdend gedrag

o

ONTWIKKELING




positieve sportcultuur

Gedragsregels

 De bestuurder

 De trainer/coach

 De scheidsrechter

* De sporter

« De ouder

 De toeschouwer/supporter

o




sporter

Is open. Als je wordt gevraagd om iets te doen dat tegen je eigen gevoel, normen en waarden
ingaat: meld dit, bijvoorbeeld bij het bestuur of de vertrouwenscontactpersoon.

Respecteert anderen. Je hebt respect voor iedereen. Voor de tegenstander(s), je
teamgenoten, de scheidsrechter, je trainer(s), de toeschouwers en ieder ander. Let op je
taalgebruik en hoe je je aan anderen presenteert.

Respecteert afspraken. Kom op tijd, meld je (tijdig) af, luister naar instructies en houd je aan
de regels.

Gaat netjes om met de omgeving. Maak niets stuk, respecteer ieders eigendommen. Laat
de kleedkamer netjes achter. Ruim de materialen op. Gooi afval in de afvalbakken.

Blijf van anderen af. Raak (buiten de normale sportbeoefening) niemand tegen zijn of haar
wil aan.

Houdt zich aan de regels. Ken de gedragsregels en alle andere afspraken, en houd je daar
ook aan.

Tast niemand aan in zijn of haar waarde. Onthoud je van discriminerende, kleinerende of
intimiderende opmerkingen en gedrag. Sluit niemand buiten en wees tolerant.

Discrimineert niet. Maak geen onderscheid naar levensovertuiging, ras, geslacht, seksuele
identiteit, culturele achtergrond, leeftijd of andere kenmerken.,

Is eerlijk en sportief. Speel niet vals, gebruik geen verbaal of fysiek geweld.

Drinkt na het sporten met mate alcohol en drinkt niet als hij of zij nog moet deelnemen
aan het verkeer.




ouder

Onthoudt dat haar/zijn kind voor zijn/haar eigen plezier korfbalt, niet voor jouw
plezier.

Dwingt nooit haar/zijn kind om tegen zijn/haar zin, deel te nemen aan de training
of wedstrijd.

Stimuleert haar/zijn kind om volgens de regels en sportief te spelen.
Respecteert de beslissingen van coaches en scheidsrechters. Leer je kind dat
ook te doen.

Legt de nadruk op het plezier en de inzet van haar/zijn kind tijdens het spel, niet
op winst of verlies.

Waardeert de goede prestaties van alle deelnemers. Kinderen leren het beste van
positieve voorbeelden.

|Is medeverantwoordelijk voor een positieve en veilige sportomgeving van
haar/zijn kind. Verbaal en fysiek geweld of denigrerende opmerkingen horen
nergens, dus ook niet bij sport.

Schreeuwt geen aanwijzingen vanaf de kant naar haar/zijn kind. De coach kan
prima zelf het team begeleiden.

Toont waardering voor trainers/coaches en scheidsrechters. Zonder hen, kan je
kind niet sporten
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vrijwilligers

« Vrijwilligerscoordinatoren
« Vrijwilligersbeleid
(binnenhalen, begeleiden,

wgDen. belonen, behouden en
SPORTPLEZIER ;53%35 beéindigen)
« Juiste persoon op de juiste
functie

ONTWIKKELING

(I
Wat kun jij voor Fortis betekenen? Iorxrtis
Wat kan Fortis voor jou betekenen? !




communicatie

o Toekomstplan in de praktijk

o Website, social mediq,
KORFBAL WERXIN-G ﬂ | e UWS b I'I ef
= | o Intake nieuwe leden

Quderbijeenkomst
° J F?g;sm




kortbal

KORFBAL

WERVING
&
LEDEN-
BEHOUD

o Plezier- respect -
ontwikkeling
(iIndividueel/team)

o F en E ontwikkelteams

o Pedagogisch /
didactisch begeleiders

o Technisch ondersteuners



kortbal

o Niveau wedstrijdteams
houden / verbeteren

KORFBAL WERX'N-G O Be|eV|ﬂg, Omblhe en
sEicto wensen junioren -
(& overstap naar senioren




in de praktijk

o Afspraken team
o Kleding

o vervoer



in de praktijk
o Ploegenindeling
o Verenigingswerk

o Evenementencommissie

Jeugd F?QP



Goed idee?

of surf naar:

hitps://forms.office.
com/r/d76RAQXTUP



https://forms.office.com/r/d76RdQXTUP

Bedanki!

SPORTPLEZIER
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